T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI

SANAYI AR-GE DANISMANLIK HiZMET YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
AMAC
Madde 1 —

(1) Bu yodnergenin amaci, Giresun Universitesi biinyesinde ¢alisan {iniversite personelinin
0zel sektor ve kamuya verecegi danigsmanlik hizmetleri ile ilgili temel prensip ve siirecleri
aciklamaktir.

KAPSAM
Madde 2 —
(1) Bu yonerge liniversite biinyesinde ¢alisan {iniversite personelini kapsar.

(2) Bu yonerge, tniversite personelinin verecegi proje hazirlama, egitim, saha arastirmasi,
bilimsel arastirma, modelleme, tasarim, gelistirme, 6l¢iim, test, danigmanlik, vb. tlirdeki
hizmetlerini kapsar.

(3) Ulusal ve uluslararas: kurumlardan (TUBITAK, Kalkinma Ajanslari, AB fonlari, vb.) fon
destegi alinarak yiiriitiilen ve basvurusu ve sézlesmesi Giresun Universitesi iizerinden yapilan
Ar-Ge, etkinlik, vb. ¢aligmalarda “danigman” rolii ile alinan gorevler bu yonergenin kapsami
disindadir.

DAYANAK

Madde 3 -

(1) Bu yonerge, 2547 sayili kanunun 58 inci maddesine 6676 sayili kanunla 16.02.2016
tarihinde eklenen k fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4 —
(1) Bu yonergede gegen;

(@) Damsmanhk Hizmet Sézlesmesi: Universite biinyesinde calisan iiniversite
personeli tarafindan verilecek danigmanlik hizmetinin kapsamini, hizmetin verilis yerini ve
seklini, hizmetin siiresini, biit¢esini, vb. bilgileri igeren ve ilgili firma ile danismanlik hizmeti
verecek kisi ve liniversite arasinda imzalanan sozlesmeyi,



(b) Etik Kurulu Belgesi: Fon saglayan kurumun mevzuati veya ulusal/uluslararasi
hukuk geregi hazirlanan ve proje kapsaminda yapilacak ¢aligsmalarin (hayvan, insan deneyleri,
vb.) etik agidan uygunlugunu ifade eden ve etik kurul’undan alinan resmi belgeyi,

(c) Firma/Kurum/Kurulus: Danismanlik hizmetini alacak olan firmayi/kamu kurumu
ve kurulusglarini,

(¢) Gizlilik Sézlesmesi: Universite biinyesinde calisan {iniversite personeli tarafindan
verilecek damigmanlik hizmeti kapsaminda ortaya cikacak veya elde edilecek bilgilerin
gizliliginin korunmasi konusunda kosul ve sorumluluklar1 barindiran ve hizmet sunan
tiniversite personeli ile hizmet sunulan taraf(lar) arasinda imzalanan s6zlesmeyi,

(d) Teknoloji Transfer Ofisi (TTO): Yiiksekogretim kurumlarinin, ar-ge ve
yenilikgilikle ilgili olarak kamu ve 0zel sektor isbirligi yapmak, iiretilen bilgi ve yapilan
buluslart fikri miilkiyet kapsaminda koruma altina almak ve uygulamaya aktarmak {izere
Yiiksekogretim Kurulundan onceden izin almak kaydiyla yliksekdgretim kurumu yonetim
kurulunun karariyla kurabilecekleri ofisi,

(e) Universite: Giresun Universitesini ifade eder.

(f) Universite Personeli: Universite biinyesinde calisan ve disariya damismanlk
hizmeti verecek olan 6gretim elemanini (2547 sayili Kanunun 3. maddesinin birinci fikrasinin
() bendinde tanimlanan 6gretim elemanlarini ve 31. maddesindeki Ogretim gorevlileri),
teknik, idari personelini ve uzmanlarini,

IKINCI BOLUM
TEMEL PRENSIPLER
DANISMANLIK SURECININ TAKIBI
Madde 5 —

(1) Bu yonergedeki esaslar ve siiregler, danismanlik hizmetinin hazirlik, sézlesme ve isletme
asamalarii kapsayacak sekilde TTO tarafindan denetlenir ve yiiriitiiliir.

(2) TTO tarafindan hazirlanan ve/veya kontrol edilen danismanlik sozlesmelerinin orijinal
kopyalar1 veya ASLI GIBIDIR imzali kopyalar1 TTO tarafindan arsivlenir.

ONCELIKLER

Madde 6-

(1) Universite Personelinin &6ncelikleri her durumda egitim, arastirma ve bilimsel
caligmalardir. Verilecek olan danmismanlik hizmetleri bu Onceliklerin  kiymetini
diistirmemelidir.



SORUMLULUKLAR
Madde 7 -

(1) Danigsmanlik s6zlesmesindeki hizmeti sunma sorumlulugu tamamen tiniversite personeline
aittir.

(2) Universite, kurumsal kimligi ile verilecek danismanlik hizmeti agisindan iiniversite
personeline karsi veya hizmet verilecek firma / kurum / kurulusa karsi herhangi bir
sorumluluk tistlenmemekte ve herhangi bir taahhiitte de bulunmus sayilmamaktadir.

(3) Danigmanlik s6zlesmesi, s6z konusu sdzlesme kapsaminda hizmet verecek olan {iniversite
personelinin {iniversiteye karst sorumluluklarini azaltmaz ve degistirmez.

DANISMANLIK iCIN KISITLAR
Madde 8 —

(1) Verilecek danmismanlik hizmetleri, {iniversite personelinin toplam mesaisinin en fazla
%20’sini (liniversite personeli, i¢in haftada en fazla 1 tam giiniinii, yillik izinler dahil yilda
toplam 52 giinilinii) isgal edebilir. Bu siire {iniversite i¢in verilen hizmetin stratejik dneme
sahip olmasi durumunda rektdrliigiin onayyla arttirilabilir.

(2) Tam zamanl tiniversite personeli olan kisiler, bu hizmetler kapsaminda hicbir sekilde
yonetsel (idari) unvan ve sorumluluk almamalidirlar.

(3) Universitede egitim ve arastirma faaliyetleri neticesinde iiretilen arastirma sonuglar,
egitim materyalleri, vb. kaynaklar, danismanlik hizmeti kapsaminda kullanilamaz.

(4) Universitenin kamuya agmadig1 ve iiniversite biinyesinde calisiyor olmak sayesinde elde
edilen (kurumsal, idari, finansal, vb.) bilgiler, danismanlik hizmeti kapsaminda kazang amagl
kullanilamaz.

UNIVERSITENIN KAYNAKLARININ KULLANIMI
Madde 9 —

(1) Danmigmanlik hizmeti sirasinda sézlesmede belirtilmedigi takdirde tniversitenin diger
calisanlari, mekan, cihaz ve altyapisi kullanilamaz. Bu tiir kullanimlar i¢in {iniversiteden
hizmet alimi, vb. secenekler degerlendirilmelidir.

BIRDEN FAZLA DANISMANIN BiRLIKTE CALISMASI
Madde 10 —

(1) Tercih edilen, her danisman igin ayr1 s6zlesme yapilmasi olsa da gerekli hallerde tek bir
danismanlik s6zlesmesinde birden fazla danisman ve beraberinde bursiyer olarak tiniversitede
kadrolu olan lisansiistli 6grenci veya liniversiteden burs alan lisansiistii 6grenci, isimleri veya
nitelikleri s6zlesmede yer almak kaydiyla yer alabilir.



(2) Sozlesme bedelinin, danismanlar arasinda hangi oranda pay edileceginin sdzlesmede
belirtilmesine gerek yoktur. Ancak bu bilginin sézlesmede belirtilmedigi durumda,
danismanlara 6deme yapilacagi sirada bu payin miktar1 Universite -TTO’ ya bildirilir.

DANISMANLIK HIZMETi SUNABILME KRITERLERI
Madde 11 —

(1) Bu kapsamda degerlendirilecek proje ve faaliyetlere Ogretim elemaninin miiracaati
dogrultusunda, liniversite yonetim kurulunun izni ile karar verilir.

DANISMANLIK HiZMET BEDELIi VE KURUM HIiSSESI
Madde 12 —

(1) Danismanlik s6zlesmelerindeki bedel (danismanlik hizmet bedeli + KDV), tiniversitenin
kesecegi fatura mukabilinde firma tarafindan tniversitenin doner sermaye isletmesinin
so6zlesmede belirtilen ayr1 bir hesabina yatirilir.

(2) Danmismanlik hizmet bedelinden, danismanlik hizmeti veren iiniversite personeli 2547
sayili Kanun’un 58/k maddesi ¢ercevesinde yararlandirilir.

(a) Danismanlik hizmeti kapsaminda varsa danigsman ile birlikte ¢alisan bursiyerlerin
burslari, danismanlik ile ilgili olan seyahat, malzeme, techizat, hizmet alimu, telif, prim, vb.
giderleri, hizmet bedelinden 6denir (danismanlik kapsaminda alinan demirbas {liniversite adina

kaydedilir).

(b) Geriye kalan miktardan KDV harig¢ tutarin %15’i iiniversite hissesi olarak kabul
edilir ve geriye kalan %85 pay, iiniversite personelinin danigmanlik hizmet bedeli olarak
ayrilir. Kalan tutar, (b) fikrasinda belirtilen igler i¢in kullanmilir. Bu kapsamda
degerlendirilecek proje ve faaliyetlere, Ogretim elemaninin miiracaatt dogrultusunda,
tiniversite yonetim kurulunun izni ile karar verilir.

(3) Universite personelinin iiniversiteden ayrilmasi durumunda, séz konusu iiniversite
personelinin  danismanlik  sézlesmelerindeki  sorumluluklarini  yerine getirmeleri ve
danismanlik hizmeti alan firma/kurum/kurulusun kabul onay1 ile danismanlik s6zlesmesinin
yiirlirliikte kalmasi sartiyla, liniversite personeli paylar1 yukaridaki 2. fikra gerg¢evesinde
hesaplarina aktarilabilir.

(4) Birden fazla kurumun (kamu, iiniversite, vb.) birlikte ¢alistigi veya tiniversite i¢in stratejik
oneme sahip bir projede, kurum hissesi oraninin proje biitgesinde olusturdugu yiikiin sézlesme
yapmaya engel teskil edecek hale gelmesi gibi istisnai durumlarda, %15’lik kurum hissesi
oraninin projeye 6zel olarak diisiiriilmesi Rektorliik onayi ile miimkiin olabilir.

(5) Universite, iiniversite personelinin disariya hizmet verebildigi gibi, iiniversite de baska bir
kurumda yiiriitiilen projelerdeki baz1 giderleri (danmismanlik, bursiyer, vb.) karsilayarak baska
projelere destek saglayabilir. Ancak, iiniversite ticari bir kurulus olmadigindan, bu tiir destek
verdigi paydas kurumun niteliginden ve i¢ mevzuatindan bagimsiz olarak, yapilacak



6demenin %10 oranindan fazla kurum hissesi icermemesi gerekmektedir. Bu durum; kamu
kurumlariyla yapilan is birliklerinde bu oranin iistiinde destek saglanmasini gerektiren
baglayict mevzuat olmasi halinde gegerli degildir.

DANISMANLIK HiZMET SURESI
Madde 13 -

(1) Danismanlik sozlesmesinde belirtilen hizmetin devam edecegi siire ile ilgili herhangi bir
alt ve iist slire sinirlamasi yoktur.

ALT HiZMETLERIN TANIMLANMASI
Madde 14 —

(1) Kimi durumlarda disariya verilecek hizmet, birden fazla alt hizmeti (danismanlik, egitim,
vb.) veya asamali calismayr (proje hazirlik hizmeti, proje danigmanlik hizmeti, vb.)
barindirabilir.

(2) Bu durumda bagvurusu yapilacak projenin hazirlik asamasinda verilecek danigmanlik,
proje siiresince verilecek danigsmanliktan ayri ele alinarak ayri bir sozlesmeyle kayit altina
aliabilecegi gibi, tek bir sozlesmede her iki hizmet de belirtilerek, hizmetin devami
basvurusu yapilan projenin kabuliine baglanabilir.

FiKRi MULKIYET HAKLARI
Madde 15 —

(1) Universite personelinin iiniversite kaynaklarmi kullanmaksizin verdigi damsmanlik
hizmeti kapsaminda ortaya ¢ikan fikri miilkiyet, yayin, vb. haklar; danismanlik s6zlesmesinde
aksi belirtilmedikge ve diger kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, tiniversitenin fikri
miilkiyet haklarinin yonetimi yonergesinin kapsami digindadir.

UNIVERSITENIN iSiM VE LOGOSUNUN KULLANIMI
Madde 16 —

(1) Verilen danismanlik hizmeti kapsaminda iiniversite hizmet veren taraf olarak lanse
edilemez, faaliyetlerde {iniversitenin ad1 ve logosu kullanilmaz.

(2) Bununla birlikte, iletisim i¢in {iniversite personelinin tiniversitedeki bilgilerini paylasmasi
miimkiindiir.

DANISMANLIK CIKTILARININ PAYLASIMI

Madde 17 —



(1) Eger tiniversite personelinin adi, danismanlik hizmeti sonunda elde edilen bilgilerin yayin,
konusma, vb. yollarla yapilan paylasimlarda yer alacaksa, danismanin adinin yaninda “bu
calismaya olan katki tiniversitedeki sorumluluklarinin bir pargasi olarak yerine getirilmemis
olup, ayr1 bir danismanlik hizmeti kapsaminda saglanmistir” seklinde bir ifade yer almalidir.

SATIS VE PAZARLAMA HiZMETLERINDE DANISMANLIK
Madde 18 —

(1) Danigsmanlik hizmetleri herhangi bir alanda ve sekt6rde satis ve pazarlama faaliyetlerini
barindiramaz.

TANI-TEDAVI KURUMLARINDA DANISMANLIK HiZMETLERI
Madde 19 —

(1) Tibbi branglarda gérev alan iiniversite personeli, tani-tedavi kurumlarinda danigmanlik
hizmeti veremez.

UCUNCU BOLUM
YONTEM
DANISMANLIK SOZLESME HAZIRLIKLARI
Madde 20 —

(1) Danismanlik hizmeti vermek isteyen {iniversite personeli, verecegi danigmanlik hizmetine
dair temel bilgileri belirtmek {izere danismanlik hizmeti onay formunu doldurur ve TTO’ ya
iletir.

(2) TTO, damismanlik hizmeti onay formunda belirtilen bilgileri dikkate alarak, ilgili
iiniversite personeli ve verecegi hizmetin ilgili fakiiltenin danigsmanlik hizmeti kriterlerine
uygunlugu konusunda 6n inceleme yapar ve tespitleriyle birlikte nihai karar i¢in fakiilte
dekanina ve rektorliige sunar.

(3) Dekanlik ve rektorliigiin onayi ile danigmanlik hizmeti igin TTO’nun da dahil olacagi
sekilde so6zlesme goriismelerine baglanir.

DANISMANLIK SOZLESMESI IMZALANMASI
Madde 21 —

(1) Damgmanhk hizmetleri igin, aksi bir gereklilik yoksa Universite -TTO tarafindan
hazirlanan danismanlik hizmet s6zlesmesi sablonu kullanilir.

(2) Danigsmanlik hizmet sozlesmesi, igerisinde gizlilik sozlesmesini de barindirir; ancak
gerekli durumlarda goriismelere baslarken 6nden ve ayrica gizlilik sdzlesmesi imzalanabilir.



(3) Taraflarca tizerinde mutabik kalinan danigmanlik hizmet sézlesmesi, danismanlik talep
eden firma/kurum/kurulus, iiniversite personeli ve liniversite rektorliigii tarafindan imzalanir.

SOZLESMENIN FESHI
Madde 22 —

(1) Sozlesmenin hangi sartlarda feshedilebilecegine dair hususlar danismanlik hizmet
sozlesmesinde belirtilir. Bu sartlara uygun olarak iptali gereken sézlesmeler iptal edilebilir.

(2) Iptal edilen sdzlesmeler TTO tarafindan dekanlik ve rektorliige bildirilir.
KAYITLAR
Madde 23 —

(1) Fon saglayan kurulusa gonderilen tim belgeler, imzali ve/veya miihiirlii formlar ve
dokiimanlar TTO tarafindan arsivlenir.

DORDUNCU BOLUM
YURURLUK
Madde 24 —

(1) Bu yonerge Giresun Universitesi senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

YURUTME
Madde 25 —

(1) Bu ydnerge hiikiimlerini Giresun Universitesi Rektorii yiiriitiir.



GIRESUN UNIVERITESI
SANAYI AR-GE DANISMANLIK HiZMET SOZLESMESI
MADDE 1: TARAFLAR
L L iriiiiiiiiiiiiereitrta et st sratesnsesnatons (bundan  bdyle  “FIRMA”  olarak
anilacaktir)
Adres
Tel T490(...) Faks: +90(.....) cooevvvneennnnn,

Email e,

1.2. Giresun Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (bundan sonra “TTO” olarak

anilacaktir)
Adres : Gaziler Mah. Prof.Dr. Ahmet Taner KISLALI Cad. 48/2 Giire / GIRESUN
Tel : +90(454) 310 17 09 Faks: +90(454) 31517 18
Email : tto@giresun.edu.tr
1.3. Giresun Universitesi .........ccoeeevneernnnennn. Ogretim Uyesi .....covevveevvnrennnnnnn
(bundan boyle “DANISMAN” olarak anilacaktir)
Adres e e
Tel R
Email e

Bundan bdyle FIRMA, TTO ve DANISMAN “Taraflar” olarak anilacaktir.
MADDE 2: TANIMLAR

Sanayi Ar-Ge Damsmanhik Hizmet Sézlesmesi: TTO ile FIRMA arasinda .../ ../ 201..
tarihinde imzalanan sozlesme.

Firma . Hizmeti almak i¢in Giresun Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi’ne
basvuran her tiirlii firma, vakif, dernek, birlik gibi kamu ve 6zel kuruluslardir.

Damisman : TTO’nun projeyi yiirlitmek iizere gorevlendirdigi ve projenin teknik/akademik
danigmanligin yiiriitecek olan {iniversite 6gretim elemanlaridir.

TTO : Firma ve danisman arasinda gerekli koordinasyonu saglamakla gorevli
Teknoloji Transfer Ofisi (Giresun TTO) dir.

Gizli Bilgiler : Burada yazilanlarla smirli olmamak kaydiyla, FIRMA tarafindan is bu
sozlesme kapsaminda DANISMAN’a proje ve iiretim ile ilgili yazili, sozlii ve/veya bilgisayar
ortaminda verilecek bilgiler, teknik bilgiler, veriler, metotlar, prosesler, tasarimlar, formiiller,



cizimler, kodlar, sifreler, yazilimlar, analizler, programlar, buluslar, patent, faydali model,
endiistriyel tasarim, telif hakki, marka, ticari sir, tedarik kaynaklari, fiyatlar, maliyetler,
biitgeler, stratejik kararlar, rakip ve Pazar bilgileri, raporlar, yeni girisimler ve zamanlamalari,
arastirma projeleri, 6zel sozlesmeler ve yasal korumaya konu olmasa bile diger her tiirlii
yenilikler ve taraflar arasindaki iliski ger¢evesinde ticari, hukuki, fiili iliski esnasinda, yazili
veya sOzli yoldan 6grenecegi tiim ticari, mali, teknik bilgiler “Gizli Bilgiler” olarak kabul
edilir. Isin mahiyeti geregi baska tiirlii yapilamayacak ve kamuya mal olmus hususlar gizli
bilgi olarak kabul edilemez.

MADDE 3: SOZLESMENIN KONUSU

Isbu sdzlesmenin konusu, TTO ile FIRMA arasinda .../ ../ 201... tarihinde imzalanan
sozlesme, TTO ve DANISMAN tarafindan verilecek olan yurtici Ar-Ge projesi yazim Ve
destek hizmetleri ve buna iligkin olarak taraflarin karsilikli hak ve yiikiimliliiklerinin
diizenlenmesidir.

MADDE 4: ISBIRLiGIi YAPILACAK KONUNUN TURU: (En az bir tanesi
isaretlenecektir.)

Arastirma Gelistirme Projesi

Fizibilite Raporlarinin Hazirlanmasi

Is ve Yonetim Gelistirme

Gozlem ve Etiitlerin Rapor Edilmesi

Laboratuvar Deneyleri Yapilarak Sonu¢ Raporunun Diizenlenmesi

Yerinde Olgiimler Yapilarak Raporlandiriimasi

Yapilmig Deneylerin Degerlendirilerek Rapor Diizenlenmesi

Kurs, Seminer, Konferans gibi Egitim Hizmetlerinin Diizenlenmesi
Projeye Danigmanlik

Yurti¢i/Yurt Dis1 Proje Tesvik - Destek Programlari Hakkinda bilgilendirme
ve yonlendirme yapilmasi

e N N N N N e e R N
N N N N N N N N N N

() Yurti¢i/Yurt Dis1 Proje Tesvik - Destek Programlari Bagvurusu Hazirlanmasi
() Yurtigi/Yurt Dist Proje Tesvik - Destek Programlari Yiiritiilmesi
( ) Diger

MADDE 5: TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

5.1. Universite- Sanayi Isbirligi kapsaminda yapilacak olan projede, proje yazim ve yiiriitme
islemleri icin DANISM AN lar tarafindan danigsmanlik hizmeti verilecektir.

PROJE BASVURU
e Proje Belirleme (Projelerin Ar-Ge destekleme kriterleri agisindan incelenmesi)
¢ Proje Planinin Olusturulmasi, Proje Ekibinin Kurulmasi
e Proje Zaman ve Kaynak Planlamasi
e Proje Basvuru Dosyasinin Olusturulmasi
e Proje Basvurusunun Yapilmasi
e Proje Sunumu ve Savunmaya Hazirlik
e Gereken Durumlarda Projenin Revizyonunun Yapilmasi



PROJE YURUTME
e Projenin Yiiriitiilmesinin izlenmesi, Raporlanmasi
Mali Raporlarin Olusturulmasinda Yeminli Mali Miisavirle koordinasyon saglanmast
Mali Raporlarin Denetlenme Siirecine Danismanlik
Dénem Raporu Sunumlari ve Izleyici Denetlemesine Hazirlik
Proje Sonu¢ Raporu Hazirlanmasi

5.2. Giresun Universitesi TTO, projede gorevlendirilen akademisyen/lerin iiniversite
tarafindan gorevlendirmelerini i bu sozlesme imza tarihinden itibaren 15 (On bes) giin
icerisinde yapacak ve gorevlendirme belgesinin bir niishasini ve/veya kopyasin1 FIRMA’ya ve
ilgili akademisyenlere gonderecektir.

5.3. TTO, proje konusundaki caligmalar iizerinde ticari hak iddia edemez, proje caligmalari
esnasinda ve sonrasinda gelistirilen Uriinleri kendi adina bagka yerlerde ve islerde kullanamaz,
satamaz.

5.4. TTO, FIRMA’dan alacag bilgiler cercevesinde hareket edecek olup eksik ve/veya hatali
bilgi verilmesi sonucu olusabilecek olumsuzluklardan sorumlu tutulamaz.

5.5. TTO, sahip oldugu bilgi ¢er¢evesinde FIRMA’ya fikirlerini ve onerilerini yazili olarak
teslim edecektir. Teslim sonrasindaki islem ve isleyiste FIRMA, aktarilan bilgi ve fikirlere
uyup uymamakta veya kismen yerine getirmekte tamamen serbest olup bu islemlerin her tiirli
sorumlulugu da kendisine aittir.

5.6. Taraflarin bu s6zlesme kapsaminda yapmis olduklari isbirligi ve calismalar sirasinda,
isbu sozlesmede belirtilen konu ile ilgili diger faaliyetlerinden dolay kisisel ¢ikar ¢atismasi
olmasi halinde bu agikga tiim taraflara yazili (e-posta, dokiiman vb.) olarak bildirilecektir.

5.7. Gerekli oldugu durumlarda FIRMA’nin talebi ve onay1 ile TTO personeli ve FIRMA
calisanlarinin proje konusu ile ilgili seyahat vb. faaliyetleri, maliyetlerin FIRMA tarafindan
tam olarak karsilanmasi ile gerceklestirebilecektir. Bu odemeler 6n 6deme olarak TTO
hesabina aktarilmalidir.

5.8. TTO, hizmet s6zlesmesine konu olan ylikiimliiliikklerini en 1yi sekilde yerine getirmek i¢in
gayret sarf edecektir. Ancak sunulan hizmetin FIRMA tarafindan yeterli ve/veya dogru
bulunmamasi durumunda FIRMA, sézlesmenin feshi disinda zarar ziyan ve benzeri herhangi
bir nam ve ad altinda maddi ve/veya manevi herhangi bir tazminat talep etmeyecegini kabul,
beyan ve taahhiit eder.

5.9. Taraflar isbu sozlesme gergevesinde mevcut hak ve yiikiimliiliiklerini ti¢lincii gergek ve
tiizel kisilere devretmeyeceklerdir. Ayrica gizlilik s6zlesmesi de imza altina alinmas1 gerekli
durumlarda bu s6zlesme de imzalanarak bu s6zlesme eki olarak dahil edilir.

5.10. isbu sézlesme kapsamindaki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi karsiiginda FIRMA
tarafindan isbu sozlesmenin 8. maddesinde belirtilen danismanlik hizmet bedeli 6denecektir.

MADDE 6: SOZLESME SURESI

Isbu sozlesmenin gegerlilik siiresi .... aydir. Taraflar herhangi bir miicbir nedenle Proje
siiresinin uzamas1 ve FIRMA’nin talebi halinde szlesme siiresinin de kendiliginden Proje
stiresindeki uzama kadar uzayacagini pesinen kabul ederler.



MADDE 7: SORUMLULUK

Taraflar isbu sozlesme kapsaminda DANISMAN tarafindan yapilan c¢alismalarin ve
sonuglarmin dogrulugundan TTO’nun sorumlu olmadigini kabul ederler.

Kurum/Kurulus projelerin yazilmas: icin gerekli kosullar1 saglayacagini, on bilgi ve
dokiimantasyonu temin edecegini taahhiit eder. Ulusal destekli projelerde ilgili proje is
paketleri, raporlama donemleri, calisma taahhiitleri, siire ve kosullar1 gegerlidir.

MADDE 8: DANISMANLIK HiZMET BEDELI

8.1. Isbu sozlesmedeki Madde 5.1. kapsamindaki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
karsiliginda Danismanlik hizmeti olarak 6denecek toplam bedel ................ (T ) TL +
KDV’dir. Proje yazimu ile ilgili olarak proje yazimina baslanmadan sézlesme imza tarihini
izleyen ilk 15 (On bes) giin igerisinde ......... (eevnene ) TL + KDV tutar1 lizerinden Giresun
Universitesi Doner Sermayesi tarafindan kesilecek olan fatura, faturanin FIRMA’ya teblig
tarihini izleyen 15 (On bes) is giinii icerisinde, Giresun Universitesi Déner Sermayesi’nin

TR IBAN nolu hesabma pesin olarak
yatirilacaktir.

Proje basvuru dosyasinin ilgili proje bagvuru sistemine yiiklenmesini takiben ilk 15 giin
igerisinde de ......... (covenenn. ) TL + KDV tutar1 iizerinden Giresun Universitesi Ddner
Sermayesi tarafindan kesilecek olan fatura, faturanin FIRMA’ya teblig tarihini izleyen 15 (On
bes) is gunt igerisinde, Giresun Universitesi Doner Sermayesi’nin

........................................... IBAN nolu hesabina pesin olarak yatirilacaktir.

Projenin baslamasindan sonra her bir ara rapor doneminde sunulan raporun kabuliinden sonra
15 giin igerisinde de ......... (v ) TL + KDV tutar iizerinden Giresun Universitesi
Déner Sermayesi tarafindan kesilecek olan fatura, faturanin FIRMA ’ya teblig tarihini izleyen
15 (On bes) is giinii igerisinde, Giresun Universitesi Doéner Sermayesi’nin
........................................... IBAN nolu hesabina pesin olarak yatirilacaktir.

Proje tamamlandiktan sonra kapanig raporunun kabuliinden sonra 15 giin igerisinde de .........
[T ) TL + KDV tutar: iizerinden Giresun Universitesi Déner Sermayesi tarafindan
kesilecek olan fatura, faturamin FIRMA’ya teblig tarihini izleyen 15 (On bes) is giinii
igerisinde, Giresun Universitesi Déner Sermayesi™min ....................cccccoeeiuierunenenn...
IBAN nolu hesabina pesin olarak yatirilacaktir.

8.2. Isbu sdzlesme sadece proje yazimi, basvuru islemleri ve projenin yiiriitiilmesi ile ilgili
odemelers ile ilgili olup, fikri sinai miilkiyet haklariin (patent vb.) paylasimu ile ilgili islemler
icin projelerin kabuliinii takip eden 15 giin igerisinde taraflar arasinda diizenlenecek yeni bir
sozlesme ile kayit altina alinacaktir.

8.3. FIRMA tarafindan danismanlik hizmet bedelinin isbu maddede belirtilen sekilde
O0denmesini takiben TTO tarafindan 10 is giinii icerisinde DANISMAN’lara Giresun
Universitesi Akademik Danismanlik Y®onergesinde belirtilen oranlarda deme yapilir.



MADDE 9: DAMGA VERGISI

Isbu sdzlesmenin her niishasina iliskin damga vergisi FIRMA tarafindan ddenecektir.
MADDE 10: GIZLILIK

DANISMAN isbu sdzlesme kapsaminda FIRMA tarafindan kendisine verilmis olan Gizli
Bilgileri koruyacagini, herhangi bir 3. kisiye hangi suretle olursa olsun aktarmayacagni,
herhangi bir yolla dagitmayacagini, basin yayin organlart ve medya kuruluslari vasitasiyla
aciklamayacagini, reklam amaciyla kullanmayacagini, alenilestirmeyecegini, dogrudan ya da
dolayli olarak amaglar1 disinda kullanmayacagini geri doniisii gayri kabil olmak suretiyle
beyan, kabul ve taahhiit eder.

DANISMAN, isbu madde kapsamindaki gizlilik yiikiimliliigiiniin s6ézlesme siiresinin
bitiminden sonra da 5 (bes) yil siire ile devam edecegini beyan, kabul ve taahhiit eder.

MADDE 11: BULUSLAR

Taraflar, isbu S6zlesme kapsaminda verilecek hizmet esnasinda ve/veya hizmete iliskin olarak
DANISMAN tarafindan yapilacak buluslar, tasarimlar, gelistirilecek metotlar, formiiller,
¢izimler, kodlar, sifreler, yazilimlar, analizler, programlar ve sair yenilik getiren hususlarda
hak sahibinin FIRMA olacagini geri doniisii gayri kabil olmak suretiyle beyan, kabul ve
taahhiit eder.

MADDE 12: YETKILI MAHKEME ve TEBLIGAT
Anlasmazlik halinde Giresun Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.

Sozlesmede beyan edilen adresler taraflarin tebligat adresleri olup, meydana gelecek herhangi
bir degisikligi karsi tarafa yazili olarak bildirmeyen tarafin isbu s6zlesmede belirtilen adresine
yapilacak her tiirlii tebligat muhatabin kendisine yapilmis sayilir.

MADDE 13: FESiH

Taraflardan biri, isbu soézlesmede belirtilen yiikiimliiliikklerinden herhangi birini yerine
getirmezse, diger taraf bu durumu yazili olarak bildirecek ve durumun 30 giin icinde
diizeltilmesini isteyecektir. Durum bu siire i¢inde diizeltilmedigi takdirde, ilgili taraf
so6zlesmeyi feshetme hakkini haiz olacaktir.

Isbu sdzlesmenin, FIRMA yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi veya isbu sdzlesme
kapsaminda yapilacak calismay1 siirdiirmesine engel bir durumun s6z konusu olmasi
nedeniyle TTO tarafindan feshedilmesi halinde, TTO o zamana kadar yaptig1 islerin tam
{icretini almaya hak kazanir. FIRMA bu meblaglar1 30 giin icinde deyecektir.

Isbu sozlesmenin, TTO’nun yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi nedeniyle FIRMA
tarafindan feshedilmesi halinde, TTO sadece o zamana kadar yaptig1 islere tekabiil eden
bedeli almaya hak kazanir. FIRMA, fesih sebebiyle TTO’dan herhangi bir bedel talep
etmeyecektir.



MADDE 14: MUCBIR SEBEP

Isbu sézlesme cergevesinde; miicbir sebep, birlikte ve ayr1 ayri taraflarin kontrolii disinda
gelisen ya da beklenmedik, kaginilmaz olan, bu s6zlesmenin akdedilmesinden sonra meydana
gelen ve bu sdzlesmenin ifasin1 tamamen ya da kismen engelleyen olaylari ifade eder. Miicbir
sebepler, taraflardan birinin ihmaline ya da koti idaresine atfedilemeyecek yanginlar, sel,
deprem ya da diger dogal afetler, salgin, karantina 6nlemleri, savas, isyan, terdr eylemleri
veya sivil kargasa ya da devrim, sikiyonetim, sabotaj ve ulusal veya yerel yonetimin ya da
askeri makamlarin eylemleri ile siirli olmamakla beraber bunlar1 kapsar. Miicbir sebepler
nedeni ile s6zlesmenin ve/veya sézlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin belirlenen siire
icinde tamamlanamamasi halinde, TARAFLAR sozlesmeyi ve ¢alismalarin siiresini uzatmay1
simdiden kabul eder.

MADDE 15: SON HUKUM
Isbu sdzlesme 6 sayfa ve 15 maddeden ibaret olup , akit taraflarinca iki (2) niisha olarak
tanzim edilmis ve ../ ../ 201.... tarihinde, taraflarca imza edilerek, imza edildigi giin yliriirliige

girmistir.

DANISMAN 1 DANISMAN 2

Imza ............................ Imza ..............................
Ta“h ........................... Tarlh ................................
FIRMA GIRESUN UNIVERSITESI
GENEL MUDURU REKTOR

Yet klh Imza .................... Yetklh Imza .......................



